
การประชุมชี้แจง

แนวทางการบรหิารจัดการการดูแลผูสูงอายุท่ีมภีาวะพึ่งพงิ

 สปสช. เขต 1  เชยีงใหม

นางสาวจินตนา   สันถวเมตต   หัวหนากลุมงาน สปสช.เขต 1 เชียงใหม
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คาบริการสาธารณสุขสําหรับผูสูงอายุท่ีมีภาวะพึ่งพิง ปงบประมาณ 2560

วัตถุประสงค : เพื่อใหผูสูงอายุกลุมติดบานติดเตียงไดรับบริการดานสาธารณสุข

ตามชุดสิทธิประโยชน โดยองคกรปกครองสวนทองถิ่น (เทศบาล/อบต.) เปน

เจาภาพหลักในการบริหารจัดการระบบการดูแลระยะยาวสําหรับผูสูงอายุท่ีมีภาวะ

พึ่งพิงแบบบูรณาการในพื้นท่ี ภายใตการสนับสนุนของเครือขายหนวยบริการปฐม

ภูมิในพื้นท่ี

เปาหมาย : ผูสูงอายุ 60 ปข้ึนไป สิทธิ์UC ท่ีมีคะแนนประเมินความสามารถในการ

ดําเนินชีวิตประจําวันตามดัชนีบารเธลเอดีแอล (Barthel ADL index) เทากับหรือ

นอยกวา 11 คะแนน  

       : เปาหมายการดําเนินงานในป 2560  จํานวน 150,000 คน

อางองิ : ประกาศฯ การกําหนดหลักเกณฑเพื่อสนับสนุนใหอปท.

ดําเนินงาน ฉบับ2-2559 #  



การจัดสรรประชากรผูสูงอายุกลุมติดบานติดเตียงปงบประมาณ 60  จําแนกรายเขตและจังหวัดตามสัดสวนประชากร 60 ปข้ึนไปสิทธิ์ UC (ภายใตวงเงิน 725,000,000 บ.)

เขต ผสอ.สิทธิU์C

1 กค. 59

สัดสวนปชก.ผสอ.สิทธิU์C จํานวน ผสอ.ติดบานติดเตียงที่

จัดสรรป 60

ขอมูลประกอบ:

จํานวนผสอ.ติดบานติดเตียงป 59 (phase1+2)

เขต 1 เชียงใหม Total 797,523 10.88 15,772 7,084 

เขต 2 พิษณุโลก Total 476,288 6.50 9,419 5,672 

เขต 3 นครสวรรค Total 457,447 6.24 9,047 3,740 

เขต 4 สระบุรี Total 583,192 7.95 11,534 5,740 

เขต 5 ราชบุรี Total 644,675 8.79 12,750 4,805 

เขต 6 ระยอง Total 644,494 8.79 12,746 9,041 

เขต 7 ขอนแกน Total 642,425 8.76 12,705 12,116 

เขต 8 อุดรธานี Total 648,276 8.84 12,821 3,881 

เขต 9 นครราชสีมา Total 886,219 12.09 17,527 8,229 

เขต 10 อุบลราชธานี Total 558,902 7.62 11,053 9,630 

เขต 11 สุราษฎรธานี Total 485,913 6.63 9,610 8,052 

เขต 12 สงขลา Total 506,496 6.91 10,017 3,212 

Grand(1-12) Total           7,331,850 100 145,000 81,202 

เขต 13 กทม. Total   5,000 2,500 
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วงเงิน และเปาหมายการดําเนินงาน LTC ปงบประมาณ 2560 

คาบริการสาธารณสุขสําหรับผูสูงอายุ

ที่มีภาวะพ่ึงพิง

ป 59 ป 60 ผลตาง

จากป 59

วงเงินที่ไดรับ (ลบ.) 600 900 300

เปาหมายผูสูงอายุติดบานติดเตียง (คน) 100,000 150,000 50,000

เขต
ผสอ.สิทธิ์UC

1 กค. 59

สัดสวนปชก.ผสอ.

สิทธิU์C

จํานวน ผสอ.ติดบานติด

เตียงท่ีจัดสรรป 60

ขอมูลประกอบ:

จํานวนผสอ.ติดบานติดเตียงป 59

เขต 1 เชียงใหม 797,523 10.88 15,772 7,084 



กรอบการบริหารคาบริการสาธารณสุขสําหรับผูสูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิงป 2560 

(จํานวน 900 ลานบาท) POP (ผสอ.สิทธิ์ UC) = 150,000 คน

กองทุนหลักประกัน

สุขภาพ อปท.
สปสช.

ศูนยพัฒนาคุณภาพชีวิต

ผูสูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิง

(LTC center )

Care manager

Caregiver

 ใหบริการผูสูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิงท่ีศูนยฯ / เชิงรุกท่ีบาน

 โดย Care  Giver ,ทีมหมอครอบครัว

 750 ลบ.
เหมาจาย

คาบริการ

150 ลบ. (on top) บริการ LTC ในหนวยบริการ

หนวยบริการ

สถานบริการ
Care manager

Caregiver

Care manager

Caregiver

เหมาจาย

คาบริการ

เหมาจายคาบริการ



ประกาศ ฯ / ขอตกลง ที่เก่ียวของ



ขอตกลงดําเนินงานรวมกัน
เพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานและงบประมาณเรื่องการจัดระบบการดูแลระยะยาวดานสาธารณสุข

สําหรับผูสูงที่มีภาวะพึงพิง (Long term care) แบบบูรณาการของหนวยบริการในสังกัดกระทรวง

สาธารณสุข ปงบประมาณ 2559

ระหวาง

กระทรวงสาธารณสุข และ สํานักงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติ

Adobe Acrobat 
Document

บันทึกความรวมมือ ระหวาง 

กระทรวงสาธารณสุข สปสช. สมาคมสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย 

และสมาคมองคการบริหารสวนตําบลแหงประเทศไทย

Adobe Acrobat 
Document



สรุปประเด็นสําคัญ ในประกาศ ฯ ฉบับท่ี ๒ พ.ศ. ๒๕๕๙

ขอ ๑ คํานยิาม



สรุปประเด็นสําคัญ ในประกาศ ฯ ฉบับท่ี ๒ พ.ศ. ๒๕๕๙

ขอ ๑ คํานยิาม



สรุปประเด็นสําคัญ ในประกาศ ฯ ฉบับท่ี ๒ พ.ศ. ๒๕๕๙

ขอ ๑ คํานยิาม

 รางประกาศ ฯ  ฉบับ ๓  เรื่อง หลักเกณฑการสนับสนุนสงเสรมิกิจกรรมของ    

ศูนยพัฒนาและฟนฟูคุณภาพชวีติผูสูงอายุและคนพกิาร 



สรุปประเด็นสําคัญ ในประกาศ ฯ ฉบับท่ี ๒ พ.ศ. ๒๕๕๙

ขอ ๑ คํานยิาม

















สรุปประเด็นสําคัญ ในประกาศ ฯ ฉบับที่ ๒ พ.ศ. ๒๕๕๙

เอกสารแนบทายประกาศฯ



ชุดสทิธิประโยชนบริการ LTC ท่ีกําหนด

ตามเอกสารแนบทายประกาศ ฉบับท่ี 2 พ.ศ.2559
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ผูสูงอายุที่มภีาวะพึ่งพงิแบงเปน ๔ กลุม

ตามความตองการการบริการดานสาธารณสุข

กลุมที่ ๑ ; เคลื่อนไหวไดบาง และอาจมปีญหาการกนิ หรอืการขับถาย

แตไมมภีาวะสับสนทางสมอง

กลุมที่ ๒ ; เคลื่อนไหวไดบาง และอาจมปีญหาการกนิ หรอืการขับถาย          

แตมภีาวะสับสนทางสมอง

กลุมที่ ๓ ; เคลื่อนไหวเองไมได และอาจมปีญหาการกนิ หรอืการขับถาย 

หรอืมอีาการเจ็บปวยรุนแรง

กลุมที่ ๔ ;เคลื่อนไหวเองไมได และอาจมปีญหาการกนิ หรอืการขับถาย 

และมอีาการเจ็บปวยรุนแรง หรอือยูในระยะทายของชวีติ



ชุดสทิธิประโยชนบรกิาร LTC ที่กําหนด

ตามเอกสารแนบทายประกาศ ฉบับที่ 2 พ.ศ.2559
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ประเภทและกิจกรรมบรกิาร (ชุดสทิธปิระโยชน)

๑. ประเมินกอนใหบรกิารและวางแผนการดูแลระยะยาวดานสาธารณสุข   (Care Plan)

๒. ใหบรกิารดูแลระยะยาวดานสาธารณสุข โดยบุคลากรสาธารณสุข(ทีมหมอ

ครอบครัว)(กิจกรรม รูปแบบการใหบรกิาร และความถี่ในการใหบรกิารขึ้นอยูกับสภาพปญหา

ของผูสูงอายุท่ีมีภาวะพึ่งพงิแตละรายเปนสําคัญ )

๓.  บรกิารดูแลท่ีบาน/ชุมชนและใหคําแนะนําแกญาติและผูดูแล โดยผูชวยเหลือดูแลผูสูงอายุ

(caregiver) หรอืเครอืขายสุขภาพอื่นๆหรืออาสาสมัคร จติอาสา

(กิจกรรม รูปแบบการใหบรกิาร และความถี่ในการใหบรกิารขึ้นอยูกับสภาพปญหาของผูสูงอายุ

ท่ีมีภาวะพึ่งพงิแตละรายเปนสําคัญ ตามคําแนะนํา/มอบหมายของบุคคลากรวิชาชพี

๔. จัดหาอุปกรณทางการแพทย

(อุปกรณการแพทยและอุปกรณเครื่องชวยอาจไดรับจากสทิธบิรกิารอื่นๆ เชน จาก อปท. หรอื

สถานบรกิารสาธารณสุข หรอื ภาคเอกชน)

๕.ประเมินผลการดูแลและปรับแผนการใหบรกิาร



ชุดสทิธปิระโยชนบรกิาร LTC ที่กําหนด

ตามเอกสารแนบทายประกาศ ฉบับที่ 2 พ.ศ.2559ประเภทและ

กิจกรรมบริการ

(ชุดสิทธิประโยชน)

ผูสูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิงแบงเปน ๔ กลุมตามความตองการการบริการดาน

สาธารณสุข

กลุมที่ ๑

เคลื่อนไหวไดบาง

และอาจมีปญหา

การกิน หรือการ

ขับถาย แตไมมี

ภาวะสับสนทาง

สมอง

กลุมที่ ๒

เหมือนกลุมที่ ๑

แตมีภาวะสับสน

ทางสมอง

กลุมที่ ๓

เคลื่อนไหวเองไมได 

และอาจมีปญหา

การกิน หรือการ

ขับถาย หรือมี

อาการเจ็บปวย

รุนแรง

กลุมที่ ๔

เหมือนกลุมที่ ๓ และ

มีอาการเจ็บปวย

รุนแรง หรืออยูใน

ระยะทายของชีวิต

อัตราการชดเชย

คาบริการ 

(เหมาจาย/คน/ป)

ไมเกิน ๔,๐๐๐ 

     บาท/คน/ป

๓,๐๐๐ – ๖,๐๐๐       

บาท/คน/ป

๔,๐๐๐ – ๘,๐๐๐   

บาท/คน/ป

๕,๐๐๐ – ๑๐,๐๐๐

     บาท/คน/ป

ชุดสทิธิประโยชนบริการ LTC ท่ีกําหนด
ตามเอกสารแนบทายประกาศ ฉบับท่ี 2 พ.ศ.2559



ขอ ๒ ศูนยตามขอ ๑ ท่ีมีสทิธไิดรับคาใชจายเพื่อสนับสนุนและสงเสรมิกิจกรรมการสรางเสรมิ

สุขภาพ การปองกันโรค การฟนฟูสมรรถภาพ การรักษาพยาบาลระดับปฐมภูมิเชงิรุก มีคุณสมบัติ 

ดังตอไปนี้

(๑) มีอาคารสถานท่ีต้ังเปนการถาวร มีสิ่งอํานวยความสะดวกและปลอดภัย ท้ังนี้อาจปรับให

เหมาะสมตามบรบิทของแตละพื้นท่ี

(๒) มีการบรหิารจัดการศูนยโดยมีกลไกของคณะกรรมการบรหิารศูนย

(๓) มีหลักฐานการจัดทําบัญชรีายรับ รายจาย ท่ีสามารถตรวจสอบได 

ขอ ๓ นอกจากคุณสมบัติของศูนยตามขอ ๒ ใหศูนยซึ่งมีคุณสมบัติเพิ่มเติม ดังตอไปนี้ มีสทิธไิดรับ

คาใชจายเพื่อจัดบรกิารดูแลระยาวดานสาธารณสุขสําหรับผูสูงอายุท่ีมีภาวะพึ่งพงิ 

(๑) มีผูจัดการระบบดูแลระยาวดานสาธารณสุขในพื้นท่ี (Care manager) เปนผูประเมินและวาง

แผนการดูแลรายบุคคล

(๒) มีผูชวยเหลอืดูแลผูสูงอายุท่ีมีภาวะพึ่งพงิ (Care giver) ในการจัดบรกิารดูแลตามแผนการดูแล

รายบุคคล ท้ังนี้ ใหอยูในการกํากับดูแลของผูจัดการระบบดูแลฯ

 ราง ประกาศ ฯ  ฉบับ ๓  เรื่อง หลักเกณฑการสนับสนุนสงเสรมิกิจกรรมของ    

ศูนยพัฒนาและฟนฟูคุณภาพชวีติผูสูงอายุและคนพกิาร 
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 จังหวัด
จํานวนกองทุน LTC

ป 2559

จํานวนผูสูงอายุที่มีภาวะพึงพิง 

(ADLเทากับ/นอยกวา11)

เชียงราย 27 1,105

เชียงใหม 38 1,647

นาน 18 651

พะเยา 12 631

แพร 13 603

แมฮองสอน 8 110

ลําปาง 19 1,010

ลําพูน 20 1,327

รวม 155 แหง 7,084  คน

ผลการดําเนินงานป 2559  สปสช.เขต 1 เชยีงใหม

ขอมูล ณ 5 กันยายน 59



ความคืบหนาการดําเนินงาน

 การอบรมผูดูแลระบบการดูแลผูสูงอายุในชุมชน (Care Manager); 

       - จัดอบรมโดยศูนยอนามัยท่ี 1 

       - จํานวน Care Manager  256 คน  (จนท.สังกัดอปท. 40 คน )

 การจัดทําแผนการดูแลรายบุคคล (Care Plan)  ; 

       - ทุกอําเภอมีการจัดทํา Care Plan หลังจากมี CM ผานการอบรม

 การเสนอ Care Plan ตออนุกรรมการ LTC ในพื้นท่ี

       - เสนอผานศูนยดูแลผูสูงอายุในพื้นท่ี

       - เสนอโดยหนวยบริการท่ีสังกัด อปท. 

       - เสนอโดยหนวยบริการในสังกัด สปสธ. แตยังไมมีการเบิกจาย
งบประมาณ

24



ปญหา อุปสรรค
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 ประเด็น แนวทางแกไข

 - ไมสามารถเบิกจาย

คาตอบแทนใหผูดูแลได (Care  

Giver)

-  เบิกจายผานศูนยดูแลผูสูงอายุ

 - ศูนยดูแลผูสูงอายุในชุมชนท่ีมี

การปฏิบัติภารกิจชัดเจน ยังไม

ครอบคลุมทุกพื้นท่ี

- สปสช. จะเรงจัดทําประกาศหลักเกณฑการจัดตั้งศูนย

พัฒนาคุณภาพชีวิตในชุมชนเพื่อใหรองรับการ

ดําเนินงาน LTC รวมท้ังการจัดทําระเบียบการเบิก

จายเงินของศูนยฯ ซึ่งอาจรวมกับกระทรวงพัฒนา

สังคมและความมั่นคงของมนุษย (พม.)

-  ผูปฏิบัติงานในพื้นท่ียังมีความ

เขาใจท่ีไมชัดเจน

- ปรับรายละเอียดคูมือLTC ป ๖๐ ใหมีความชัดเจนใน

ประเด็นท่ียังเปนขอติดขัดในการบริหารจัดการ เชน 

ขอบเขตของกิจกรรม,ขั้นตอนการดําเนินงานและการ

จัดสรรงบประมาณ 

- จัดเวทีชี้แจง ทําความเขาใจรายจังหวัด



 แนวทางการบรหิารจัดการ

การดูแลผูสูงอายุท่ีมภีาวะพึ่งพงิ

ป 2560



กรอบการบริหารคาบริการสาธารณสุขสําหรับผูสูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิงป 2560 

(จํานวน 900 ลานบาท) POP (ผสอ.สิทธิ์ UC) = 150,000 คน

กองทุนหลักประกัน

สุขภาพ อปท.
สปสช.

ศูนยพัฒนาคุณภาพชีวิต

ผูสูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิง

(LTC center )

Care manager

Caregiver

 ใหบริการผูสูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิงท่ีศูนยฯ / เชิงรุกท่ีบาน

 โดย Care  Giver ,ทีมหมอครอบครัว

 750 ลบ.
เหมาจาย

คาบริการ

150 ลบ. (on top) บริการ LTC ในหนวยบริการ

หนวยบริการ

สถานบริการ
Care manager

Caregiver

Care manager

Caregiver

เหมาจาย

คาบริการ

เหมาจายคาบริการ



CM : CG : ผูสูงอายุท่ีมีภาวะพงีพงิ =1: 5-10 : 35-40 

  ผูจัดการระบบดูแลระยาวดานสาธารณสุข (Care manager)

         :  ผานการอบรม 70  ชั่วโมง  หลักสูตร กรมอนามัย

          :  เจาหนาที่สาธารณสุขของหนวยบรกิารหรอืองคกร

ปกครองสวนทองถ่ินในพื้นที่ 

          :  หนาที่ เปนผูประเมนิและวางแผนการดูแลรายบุคคล 

(Care Plan ) ตามชุดสทิธปิระโยชน

  ผูชวยเหลอืดูแลผูสูงอายุที่มภีาวะพึ่งพงิ (Care giver) 

           : ผานการอบรม 70  ชั่วโมง  หลักสูตร กรมอนามัย

           : หนาที่จัดบรกิารดูแลตามแผนการดูแลรายบุคคล ท้ังน้ี ให

อยูในการกํากับดูแลของ Care Manager

Care  Manager {CM } : Care  Giver  {CG}



บทบาทหนาท่ี ; หนวยบรกิารในพื้นท่ี /ศูนยพัฒนาคุณภาพชีวติผูสูงอายุ

ในชุมชน / CM / CG

• เตรยีมความพรอมของระบบบรกิารเพื่อรองรับการดําเนนิงานดูแล     

ระยะยาวฯ ในพื้นท่ี 

• ประสาน และสนับสนุนดานวชิาการ เพื่อพัฒนาศักยภาพเครอืขายหนวย

บรกิารปฐมภูม ิ อปท. ผูชวยเหลอืดูแลผูสูงอายุ อาสาสมัครสาธารณสุข จดิ

อาสาสาธารณสุข เพื่อจัดบรกิารดานสาธารณสุข สําหรับผูสูงอายุท่ีมภีาวะ

พึ่งพงิในพื้นท่ี

• จัดทีมหมอครอบครัวรวมกับ อปท. ดําเนินการคัดกรองผูสูงอายุท่ีมภีาวะ

พึ่งพงิตามแบบประเมินความสามารถในการดําเนนิชวีิตประจําวันตาม ดัชนี

บารเธลเอดแีอล  (Barthel ADL index) เพื่อแบงผูสูงอายุท่ีมภีาวะพึ่งพงิ

ออกเปน 4 กลุม

• ประเมินความตองการการบรกิารดานสาธารณสุข 

• ใหบรกิารตามชุดสทิธปิระโยชน ตามแนบทายประกาศ ฯ ฉบับ 2



บทบาทหนาที่ ; อนุกรรมการสนับสนุนการจัดบรกิาร LTC

  จัดทํารายชื่อ หนวยบรกิาร / ศูนยดูแลผูสูงอายุ/ สถานบริการ ที่รวมจัดบรกิาร

ดูแลระยะยาวผูสูงอายุ

 กําหนดอัตราการชดเชยคาบรกิาร 

 จัดประชุมพจิารณา แผนการดูแลผูสูงอายุรายบุคคล หรือ Care Plan (CP)

 ทําขอตกลงกับหนวยที่เสนอ CP และเหมาจายคาบรกิารการดูแลรายบุคคล 

 รายงานผลการดําเนนิงานตอคกก.กองทุนหลักประกันฯระดับพื้นที่ และ สปสช.



ข้ันตอนการดําเนินงานบริหารจัดการระบบการดูแลผูสูงอายุท่ีมีภาวะพึงพิง

1 2

3 4

5

6
7



เอกสารที่เก่ียวของ

1. แบบประเมินความสามารถในการดําเนินชีวิตประจําวัน (ADL)

2. แบบสํารวจผูสูงอายุท่ีมีภาวะพึ่งพิงระยะยาวดานสาธารณสุข

3. Care  Plan

4. ฟอรมขอเสนอฯตอกรรมการกองทุน อปท. มี 3 สวน

5. ขอตกลงฯระหวาง อปท. และหนวยบริการ / ศูนยดูแลผูสูงอายุ

6. แบบรายงานการดูแลผูสูงอายุ

7. หลักฐานการจายเงินให Care  Giver (ตามระเบียบของหนวยท่ีจาย

คาตอบแทนให CG)





ตัวอยาง

แบบฟอรมตางๆ















การบริหารงบ LTC กรณีผสอ.กลุมเปาหมายมีการเปลี่ยนแปลง

( ยายออกจากพท./สูญหาย/ตาย )

กอนคณะอนุ LTC อนุมัติ CP หลังคณะอน ุLTC อนุมัติ CP

สปสช.สวนกลาง

ยังไมโอนงบใหอปท.

สวนกลาง

โอนงบใหอปท.แลว

- หนวยบริการ แจงcase ท่ีมี

การเปลี่ยนแปลงไปท่ี สปสช.เขต 

เพื่อตรวจสอบสิทธิ์ และความถูก

ตอง 

- สปสช.เขต และ แจงสวนกลาง

เพื่อปรับจํานวนเปาหมาย และ

โอนงบประมาณตามเปาหมาย

ใหมใหกับ อปท.

-หนวยบริการ หา case ใหม

ทดแทนรายเดิมท่ีมีการ 

เปลี่ยนแปลง 

- หนวยบริการแจงcase ท่ีมีการ

เปลี่ยนแปลงไปท่ี สปสช.เขต 

เพื่อตรวจสอบสิทธิ์ และความถูก

ตอง และแจงกลับหนวยบริการ

- หนวยบริการจัดทํา CP สําหรับ 

case ใหมเพื่อเสนอคณะอนุ 

LTC พิจารณา

-หนวยบริการจัดทํา CP สําหรับ 

case ใหมเพื่อเสนอคณะอนุ 

LTC พิจารณา 

- กรณีหา case ใหมมาทดแทน

ไมตองสงเงินสวนนั้นคืนกองทุน

หลักประกันสุขภาพ เนื่องจาก

เปนการจายแบบเหมาจาย



การดําเนินงานดูแลระยะยาวฯในอปท.ท่ีไมใชพื้นท่ีเปาหมาย

- กรณี อปท.ท่ีไมใชพ้ืนท่ีเปาหมายหรือมิไดแสดงความจํานงเขารวมดําเนินการ  

จะไมสามารถดําเนินการไดภายใตหลักเกณฑในประกาศฯ  กองทุนหลักประกัน

สุขภาพฯ(ฉบับท่ี2) พ.ศ.2559

- อยางไรก็ตามเพ่ือเพ่ิมการเขาถึงบริการ LTC แม อปท.จะไมไดรับเงินเพ่ิมจาก

กองทุนหลักประกันสุขภาพแหงชาติในสวนคาบริการ LTC ก็อาจดําเนินการได 

ตามประกาศคณะกรรมการหลักฯเรื่อง การกําหนดหลักเกณฑเพ่ือสนับสนุนให

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ดําเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกัน

สุขภาพในระดับทองถ่ินหรือพ้ืนท่ี พ.ศ. 2557 ภายใตวัตถุประสงคของขอ 7(1) 

หรือขอ 7(3) แลวแตกรณี



การตดิตามงาน

• สสจ.หรอืทมีนิเทศ ผตร.

– กําหนดเปนประเด็นนิเทศงานสาธารณสุขผสมผสาน กรณีปกติ

• โรงพยาบาล

– ออกนเิทศ ตดิตาม การดําเนินงานของ CG รวมกับ รพ.สต. และอปท 

– ออกตดิตามผลงานบรกิารเพื่อปรับ Care Plan

• อปท./กองทุนตําบล

– ออกตดิตามเย่ียมการดําเนนิงาน เพื่อประเมนิผลงานบรกิาร

– เสนอใหมกีารปรับ Care Plan ในกรณีเพื่อความเหมาะสม
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การดูแล

ผูสูงอายุที่มี

ภาวะพึงพิง

กองทุน 

LTC

Care 

Manager

Care 

Giver

หนวย

บริการ

ศูนยดูแล

ผูสูงอายุฯ

ศูนย์

อนามัย

สส
จ.

ภาคเีครอืขายท่ีเกี่ยวของ



การตดิตอสื่อสาร / เอกสารที่เก่ียวของ

หนังสอืคูมอื LTC
หนังสอืคูมอืกองทุนหลักประกันสุขภาพ

ระดับทองถิ่นหรอืพื้นที่



เวปติดตอ  :

http://www.nhso.go.th/FrontEnd/page-
contentdetail.aspx?CatID=MTE0NA==

7. กองทุนระบบการดูแลระยะยาวด้านสาธารณสุขสําหรับผู้ สูงอายุ          

ที มีภาวะพึงพิง (LTC 



เวปรายงาน ความคืบหน้าการดําเนินงาน
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfXy83o2Z5E6aoJ
hTzF9xj3q94NMZHCNaBBZSoT6mBgGfjYhw/viewform?c=0&

w=1



เวปติดตอ ระดับเขต :
http://chiangmai.nhso.go.th/FrontEnd/Index.aspx




